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SOIVICO .....coooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoe e,

CARNAVAL 2026: VOCE VAI DESCANSAR OU CAIR NA FOLIA?

Seja qual for a sua resposta, uma
coisa é certa: o Carnaval é ponto
facultativo no Brasil e, para os ban-
cérios, o periodo garante dias de

pausa no atendimento ao publico.
E tempo de recarregar as energias,
aproveitar a festa ou simplesmen-
te descansar, tudo com os direitos
respeitados.

Em 2026, as agéncias bancérias fi-
cam fechadas na segunda e na ter-
ca-feira de Carnaval (16 e 17/02) e
reabrem na Quarta-Feira de Cinzas
(18/02), a partir das 12h, conforme
orientacdo da FEBRABAN (Federa-
¢ao Brasileira de Bancos). Nesses
dois dias, ndo ha compensacao
bancaria, incluindo TED. O Pix fun-
ciona normalmente.

Boletos e contas com vencimento

no sabado, domingo ou nos dias
de Carnaval podem ser pagos na
quarta-feira (18/02) sem juros ou
multa. Mesmo com as agéncias
fechadas, caixas eletronicos, apli-
cativos e internet banking seguem
disponiveis para transacdes e con-
sultas.

A regra segue resolucdo do Con-
selho Monetario Nacional, que ndo
considera a segunda e a terca-feira
de Carnaval como dias Uteis para
operacdes bancérias.

Para a secretaria de Formacdo do
Sindicato dos Bancarios do ABC,
Inez Galardinovic, funciondria da

Caixa, curtir o Carnaval também
€ sinbnimo de responsabilidade e
respeito:

“O Carnaval é um momento de
alegria e celebracdo, mas é funda-
mental curtir a folia com protecao.
Usar preservativo é essencial para
a prevencdo das doencas sexual-
mente transmissiveis e, da mesma
forma, precisamos reforcar o res-
peito as mulheres. Violéncia ndo é
brincadeira: ndo é ndo.”

O Sindicato dos Bancérios do ABC
deseja a categoria um Carnaval
leve, seguro e com muito descan-
so. Aproveite do seu jeito!

POUTEICA ECONOMUCA ... . oo

SINDICATO DOS BANCARIOS DO ABC DEFENDE
REDUGAO DA SELIC PARA COMBATER DESIGUALDADES

O Sindicato dos Bancarios do ABC
reafirma: juros altos travam a eco-
nomia, aprofundam desigualdades
e concentram renda. Com a taxa
Selic em 15% ao ano, quem vive do
trabalho é penalizado, enquanto
poucos lucram com a especulagao
financeira.

Na pratica, os juros elevados en-
carecem o crédito, pressionam o

Cuidadocoma vida ...

orcamento das familias, dificultam
investimentos e freiam a geragdo
de empregos. Pequenos e médios
empresarios enfrentam mais obs-
taculos para manter seus negdcios,
€ a economia perde dinamismo.

Para o Presidente do Sindicato dos
Bancéarios do ABC, Gheorge Vitti,
a atual politica de juros favorece
rentistas e instituicbes financeiras,

DIA MUNDIAL DE COMBATE
AQ CANCER: PREVENGAQ,
CUIDADO E DEFESA DO SUS

O Dia Mundial de Combate ao Cén-
cer reforca a importancia da pre-
vencdo, do diagndstico precoce e
do acesso ao tratamento para sal-
var vidas. A data também destaca
0 papel essencial do Sistema Unico
de Saude (SUS) no atendimento a
populacao.

E pelo SUS que milhdes de brasi-
leiros tém acesso a a¢des de pre-
vengao, exames de rastreamento
como mamografia e Papanicolau,
consultas especializadas, além de
tratamentos oncolégicos, como

cirurgias, quimioterapia e radiote-
rapia. O sistema também garan-
te medicamentos de alto custo e
cuidados paliativos, assegurando
atencdo integral aos pacientes.
Para Natalino Fabrini, Secretéario de
Saude do Sindicato dos Bancarios
do ABC, defender o SUS é defen-
der a vida. Neste Dia Mundial de
Combate ao Cancer, reforcamos
a necessidade de informacao, pre-
vencdo e fortalecimento da saude
publica, para que o cuidado che-
gue a todos que precisam.

em detrimento da economia real.
Por isso, Vitti defende a reducao
responsavel da taxa Selic, definida
pelo Banco Central do Brasil, como
medida essencial para estimular o
crescimento econémico, gerar em-
pregos e promover justica social.

Reduzir a Selic é valorizar o traba-
lho e construir um pais mais justo.

Economia ...

COM SALARIO MINIMO A

RS 1.621EM 2026,

ECONOMIA TEM ESTIMATIVA DE
GANHO REAL, APONTA 0 DIEESE

Segundo o DIEESE (Departamento
Intersindical de Estatistica e Estu-
dos Socioecondmicos), o reajuste
do salério minimo para R$ 1.621,00
em 2026 representa um aumento
estimado de cerca de 6,8%, com
reposicdo da inflacdo e ganho real
para os trabalhadores.

De acordo com o DIEESE, o novo
valor terd impacto direto na renda
de 61,9 milhdes de brasileiros, in-
cluindo aposentados e pensionis-
tas, e pode movimentar cerca de
R$ 81,7 bilhdes na economia, for-

talecendo o consumo e o mercado
interno.

Apesar do avanco, o estudo ressal-
ta que o salario minimo ainda esta
muito abaixo do valor necessario
para cobrir as despesas basicas de
uma familia, estimado em mais de
R$ 7 mil.

Segundo, Gheorge Vitti, Presiden-
te do Sindicato dos Bancarios do
ABC, valorizar o saldrio minimo é
essencial para combater desigual-
dades e melhorar as condi¢des de
vida da classe trabalhadora.
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SISEBCMA FINANCEITO.............. . oo

0 QUE SE SABE ATE AGORA SOBRE A CRISE DO BANCO MASTER
E 0 QUE AINDA FALTA DESCGOBRIR

Fraudes sob investigacdo, prejuizo biliondrio e articulacées politicas marcam a quebra do banco

NN

A liquidacdo extrajudicial do Banco
Master e do Will Bank pelo Banco
Central revelou uma crise de gran-
des proporcdes no sistema finan-
ceiro e colocou sob investigagao o
conglomerado controlado por Da-
niel Vorcaro.

Até agora, apuragdes da Policia
Federal, do Banco Central e da
Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM) apontam indicios de frau-
des financeiras bilionérias. Uma das
principais suspeitas é a tentativa
de venda de R$ 12,7 bilhdes em
carteiras de crédito supostamente
falsas a um banco publico, o que
teria agravado a crise de liquidez
da instituicao.

No ambito da Operacdo Complian-
ce Zero, Vorcaro e pessoas proxi-
mas, como seu cunhado Fabiano
Zettel, chegaram a ser presos e
depois liberados. Em nota divulga-
da na semana passada, a defesa
sustenta que o banqueiro € inocen-

Novo Modelo de Atendimento

Foto: Rovena Rosa/Agénciaé il

te, colabora com as autoridades e
confia no esclarecimento dos fatos
pelo devido processo legal.

A quebra do Banco Master atin-
giu mais de 1,6 milhdo de clientes
e pode gerar um rombo superior a
R$ 47 bilhdes no Fundo Garantidor
de Créditos (FGC), custo que aca-
ba sendo socializado por todo o
sistema bancario, inclusive bancos
publicos.

Segundo o presidente do Sindica-
to dos Bancéarios do ABC, Gheorge
Vitti, o caso é grave, revela falhas
na fiscalizacdo do sistema finan-
ceiro e refor¢ca a necessidade de
apurar responsabilidades, preser-

var empregos e proteger trabalha-
dores e clientes diante de prejuizos
bilionarios.

Além do impacto econbémico, o
caso chama atencgdo pelo transito
politico e juridico do controlador
em Brasilia, ampliando a expecta-
tiva sobre novos desdobramentos.
O que ja se sabe aponta para falhas
graves; o que ainda falta descobrir
pode ampliar ainda mais o alcance
do caso.

Impacto sobre os trabalhadores e
atuacao do Sindicato

Vale destacar que o Banco Master
possuia cerca de 515 trabalhado-

BANCO DO BRASIL ANUNCIA NOVAS FUNGOES
E MUDANGAS NO ATENDIMENTO

O Banco do Brasil anunciou a cria-
¢ao de mais de 1.100 novas funcdes
comissionadas, além de mudancas
no modelo de atendimento em suas
unidades. A proposta faz parte de
um processo de reorganizagao da
rede do banco e foi apresentada a
representacao dos trabalhadores.

Entre as principais mudancgas estao

o reforco do atendimento presen-
cial, a criacdo de funcdes voltadas
ao atendimento especializado, a
garantia de ao menos dois comis-
sionados em cerca de 700 Lojas
BB e a transformacao de unidades
em centros especializados. O ban-
co também informou que havera
possibilidade de movimentagdo

funcional e ascensdo profissional.
Na avalia¢cdo de Karin Diaz Calien-
to, funcionaria do Banco do Brasil
e diretora do Sindicato dos Banca-
rios do ABC, as mudancas anuncia-
das podem gerar oportunidades,
mas precisam preservar direitos,
carreiras e condi¢des de trabalho.
“A criacdo de novas funcdes pode
fortalecer o atendimento e abrir
possibilidades de crescimento pro-
fissional, mas é fundamental que
esse processo seja feito com dialo-
go, critérios justos e respeito a tra-
jetéria dos trabalhadores.”

Vale destacar que algumas agén-
cias da regidao do Grande ABC
apresentam excedente na funcao
de agente de negdcios, 0 que ndo
reflete a realidade social nem a ne-
cessidade da populagdo por aten-

res, segundo dados do Ministério
do Trabalho.

Diante da liquidacdo extrajudicial,
o Sindicato dos Bancérios de Sao
Paulo, Osasco e Regido encami-
nhou oficio ao Banco Central co-
brando a preservacdo dos empre-
gos, a manutencdo dos salarios e
de todos os direitos e beneficios
previstos na Convencdo Coletiva
de Trabalho (CCT).

Informacgdes recentes indicam que,
desde julho, ocorreram aproxima-
damente 100 desligamentos, res-
tando cerca de 400 empregados
ainda ativos, o que reforca a ne-
cessidade de acompanhamento ri-
goroso do processo de liquidagao.
Dirigentes sindicais estiveram na
sede do banco, em Sao Paulo, e,
em didlogo com representante do
Banco Central, foi afirmado que a
CCT sera cumprida integralmente,
incluindo a 13° cesta alimentacdo e
a manutencado do plano de saude.

dimento presencial, especialmente
dos segmentos mais vulneraveis,
€como 0s idosos.

O Diretor de Saude do Sindicato
dos Bancéarios do ABC e funcio-
nario do Banco do Brasil, Natalino
Fabbrini, orienta os bancérios que
tiverem dulvidas ou enfrentarem di-
ficuldades em relacdo as mudancas
anunciadas a procurarem o sindica-
to para esclarecimentos e apoio.

? Rua Coronel Francisco Amaro,
87 - Centro - Santo André

. (11) 4993-8299

B WhatsApp: (1) 99798-4732

O Sindicato dos Bancérios do ABC
seguira acompanhando, junto a
Contraf-CUT, as mudancas e de-
fendendo a valorizacdo dos funcio-
narios do Banco do Brasil.
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RESUIEAAO A ELEICAO ...

CHAPA 2 E ELEITA PARA 0 CONSELHO DE USUARIOS
D0 SAUDE CAIXA (2026—2028)

A participacdo dos trabalhadores
fez a diferenca. Com 14.203 votos,
a Chapa 2 - Movimento pela Saude
foi eleita para representar os usu-
arios no Conselho de Usuarios do
Saude Caixa no periodo de 2026 a
2028.

O resultado é fruto de uma campa-
nha construida com verdade, unido
e compromisso coletivo, reafirman-
do a importancia da participacao

democratica na defesa de um Sau-
de Caixa forte, sustentavel e aces-
sivel a todos.

Representantes eleitos

« Maria LuUcia Cavalcante Dejavite
(Malu Dejavite)

« Antbnio Sancho de Carvalho
Araujo Filho

« André Luiz Zanao Tosta

« Erico César Gomes Jesus

« Aline Cardoso Pereira

« Fabiana Medeiros Jacobina Aires
« Fabio Neves Mancuzo

« Rafael Mesquita Rodrigues da
Cunha

Os eleitos assumem o compromis-
so de levar ao conselho uma voz
plural e representativa dos traba-
lhadores da Caixa, da ativa e apo-
sentados, de diferentes funcdes e
regides, fortalecendo a luta por um

plano de saude que atenda as ne-
cessidades de quem vive o Salde
Caixa no dia a dia.

Para Hugo Saraiva, funcionario da
Caixa Econdmica Federal e dirigen-
te do Sindicato dos Bancarios do
ABC, essa vitéria reforca a orga-
nizacdo e a unidade dos trabalha-
dores na defesa de direitos. Agora
€ seguir em frente, juntos, por um
Saude Caixa melhor e para todos.

Dir€itoS TrADAURISEQAS ...

FIM DA ESCALA 6X 1 AVANGA NO BRASIL E ACOMPANHA
TENDENCIA MUNDIAL DE REDUGAO DA JORNADA

Propostas em debate no Congresso apontam para a reducdo da jornada e mais qualidade de vida para os trabalhadores.

O fim da escala 6x1 (seis dias de
trabalho por um de descanso) en-
trou de vez no debate publico e
estd em tramitacdo no Congresso
Nacional. Entre 2024 e o inicio de
2026, propostas na Camara dos
Deputados e no Senado Federal
discutem mudancas profundas na
jornada de trabalho no Brasil.

Na Camara, a PEC 8/2025 propde
reduzir a jornada maxima semanal

de 44 para 36 horas, eliminando a
obrigatoriedade da escala 6x1. O
texto ja superou o nimero minimo
de assinaturas para tramitagdo. No
Senado, propostas como a PEC
148/2025 avancam na Comissdo de
Constituicao e Justica (CCJ), pre-
vendo redugao gradativa da jorna-
da, com expectativa de avanco nas
votagdes a partir de 2026.

O debate brasileiro acompanha

uma tendéncia mundial. Paises
como Bélgica, Suécia, Noruega e
Islandia j& testaram ou adotaram
jornadas reduzidas, como a escala
4x3 ou semanas com menos horas,
mantendo ou até ampliando a pro-
dutividade. Estudos internacionais
indicam ganhos em saude mental,
convivio familiar e qualidade de
vida, sem prejuizo econémico.

Para Belmiro Moreira, Secretario

de Comunicagao do Sindicato dos
Bancarios do ABC, discutir o fim da
escala 6x1 é discutir trabalho digno,
saude e equilibrio entre vida pesso-
al e profissional. Reduzir a jornada
€ um passo importante para mo-
dernizar as relacdes de trabalho e
colocar a vida dos trabalhadores
no centro das decisdes.

EQICOTIAL ......... .

CASOS WILL BANK E BANCO MASTER MOSTRAM POR QUE
A REGULAGAOQ DO SISTEMA FINANCEIRO E INDISPENSAVEL

Os recentes episddios envolvendo
o Will Bank e o Banco Master es-
cancararam um problema que o
movimento sindical vem alertando
ha tempos: nao existe inovagcao
sustentavel sem regulacdo, fisca-
lizacdo e responsabilidade social.
Quando essas dimensdes sdo ne-
gligenciadas, quem paga a conta
sdo sempre 0s mesmos: trabalha-
dores e clientes.

A expansdo acelerada das fintechs
ocorreu sob o discurso da moder-
nizacdo e da eficiéncia. No entan-
to, em muitos casos, esse avan¢o

NOTICIAS
BAN

se deu a margem de exigéncias
bésicas de governanca, solidez fi-
nanceira e protecdao trabalhista.
O resultado sdo crises que inter-
rompem Servicos essenciais, blo-
queiam recursos da populacao e
colocam centenas de empregos
em risco da noite para o dia.

E preciso dizer com clareza: o siste-
ma financeiro ndo pode funcionar
como um laboratério de experién-
cias, onde erros sao socializados e
lucros permanecem privatizados.
Bancarios e bancarias ndo podem
ser tratados como descartaveis,

nem os clientes como numeros
em aplicativos que desaparecem
quando o negdcio fracassa.

O Sindicato dos Bancarios do ABC
defende um sistema financeiro
moderno, sim, mas fortemente re-
gulado, com regras claras e iguais
para todos. A tecnologia deve ser-
vir a sociedade, e ndo o contrério.
Isso significa fiscalizacdo rigorosa,
garantia de direitos trabalhistas,
transparéncia e mecanismos que
protejam quem vive do salario e
depende do sistema financeiro
para trabalhar e sobreviver.
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Sem regulacdo, nao ha seguranca.
Sem seguranc¢a, ndo hd confianga.
E sem confian¢a, ndo ha sistema fi-
nanceiro gue se sustente.

GHEORGE VITTI
PRESIDENTE

SINDICATO DOS

BANCARIOS-CUT




