
Intervalo de 30min 

Jornada de 6h

minuta



Hoje, como é o 

intervalo para 

descanso e 

alimentação na 

jornada de 6h?



Intervalo de 

15min, dentro 

da jornada, 

sem registro de 

ponto



O ACT de 2018 

prevê um novo 

formato para o 

intervalo 

intrajornada



Intervalo de 30min,

com registro 

no ponto



A apuração do 

intervalo considera 

15min dentro 

da jornada 
e o excedente fora



Início da Jornada: 10h

Intervalo: 12h00 às 12h30

Fim da Jornada: 16h15

Exemplo!



O intervalo deve 

iniciar entre 
a 2ª e a 4ª hora

trabalhada 



Caso haja prestação de 

horas extras, o intervalo 

poderá ser: 

no mínimo de 30min

no máximo de 2h 



Previsão de 

implantação:  

15 Abril
2019

Data limite para

implantação:  29 Abril



E agora, pode fazer 

30min de intervalo 

e horas extras? 



PODE 



Ok, mas se eu não
quiser, posso 

continuar fazendo 

intervalo de 15min? 



Aí NÃO

pode



E se eu quiser 

trabalhar 

6h corridas, 

sem intervalo?  



Também 

NÃO pode



E tolerância 

para gerar  

ocorrência, 

tem?



Jornada de 6h
Intervalo: 29 min (e abaixo)

Ocorrência: intervalo < 30

Intervalo: 30min a 35min

Sem ocorrência

Intervalo: 36min (e acima)
quando não for realizada HE: 

Ocorrência intervalo > 30 



Para os empregados 

com jornada de 8h 

não ocorrerá 

quaisquer alterações 

ao regramento vigente



Essa alteração foi 

construída com as 

entidades 

representativas, a 

partir de sugestões 

dos empregados



+ tempo

para 

descansar 



+ tempo

para se 

alimentar 



+ conformidade



+ Qualidade de vida



Em breve será divulgada CE, FAQ, 

canais para dúvidas.

O MN RH 035 – Jornada de Trabalho 

e Registro no SIPON estará 

atualizado quando da vigência do 

novo regramento.

Por enquanto, só aguardar ;-)

GERET


