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Bancários seguem atuantes 
e dando lucro aos bancos, 
que continuam a demitir 

enquanto casos de covid-19 
crescem no País
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medidas de combate ao 
coronavírus

Mundo do Trabalho
Sindicato lança livro  
A era digital e o trabalho 
bancário

eleições municipais
Sindicato pretende 
dialogar com os 
candidatos eleitos



Dezembro de 2020  |  Ano XXVI |  Nº 1074 BANCÁRIAS E BANCÁRIOS DO ABC

2

Mesa da Saúde retoma canal para 
medidas de prevenção na Pandemia 

A mesa bipartite da Saúde entre o 
Comando Nacional dos Bancários 
e a Federação Nacional dos Ban-
cos (Fenaban) se reuniu na última 
semana (2 de dezembro) e deci-
diu retomar a conversa para solu-
cionar problemas dos protocolos 
para prevenção da covid-19 no se-
tor. Os sindicalistas reivindicaram 
que a Fenaban esclareça regras 

Comando Nacional dos Bancários e Fenaban também debateram prioridades à vacina e 
desconto das complementações do auxílio-doença

básicas para os protocolos, pois 
nos últimos meses houve relaxa-
mento nos cuidados. Também foi 
discutida a inclusão da categoria 
entre os setores prioritários para 
a vacina e desconto das comple-
mentações do auxílio-doença.
A retomada do canal direto entre 
o Comando e a Fenaban foi deci-
dida diante do aumento da con-

taminação da covid-19 neste final 
de ano. “Tudo que fizemos no 
primeiro semestre para a prote-
ção da categoria foi vitorioso. Só 
que houve um processo de flexi-
bilização das medidas. Houve um 
relaxamento da sociedade, mas 
também dos bancos. Agora, o ní-
vel de contaminação aumentou”, 
alertou o secretário de Saúde do 

Trabalhador da Confederação 
Nacional dos Trabalhadores do 
Ramo Financeiro (Contraf-CUT), 
Mauro Salles, que participou da 
mesa como um dos representan-
tes do movimento sindical. 
O Sindicato segue fiscalizan-
do as condições de trabalho 
e recebendo denúncias pelo  
WhatsApp (11) 99798-4732.

Assembleias no Sindicato

Os bancários do Banco do Brasil têm 
assembleia virtual dia 9 de dezem-
bro para decidir sobre a proposta 
de acordo de teletrabalho apresen-
tada pelo banco. O acesso deve ser 
feito pelo site do Sindicato no link 
https://bancarios.votabem.com.br, 
das 8h às 20h. O Comando Nacional 
dos Bancários analisou a proposta e, 
com base em orientação da Comis-
são de Empresa dos Funcionários 
do Banco do Brasil (CEBB), orienta 
por sua aprovação.

BB: FUNCIONÁRIOS DECIDEM  
SOBRE TELETRABALHO

Para os que não puderem usar a in-
ternet será disponibilizada, na mes-
ma data, urna e lista de presença na 
sede administrativa do Sindicato, à 
rua Cel. Francisco Amaro 87, Bairro 
Casa Branca, Santo André, das 9h 
às 15h.

dia 9/12
08h00

Acesse:

O plano orçamentário do Sindi-
cato para 2021 estará em pauta 
na assembleia que se realiza no 
próximo 10 de dezembro, das 
9h às 20h, de forma virtual.
Para participar basta acessar o 
site www.bancariosabc.org.br, 
onde estarão disponíveis todas 
as informações necessárias.
Quem não puder participar de 
forma remota também terá 
como opção urna e lista de pre-
sença na sede do Sindicato (rua 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO 
GRANDE ABC, inscrito no CNPJ sob o nº 43.339.597/0001-06, com registro sindi-
cal sob o nº 914.100.260.02550-5, por seu presidente abaixo assinado, CONVOCA 
todos os sócios da base territorial deste Sindicato (Santo André, São Bernardo do 
Campo, São Caetano do Sul, Diadema, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra), 
para a Assembleia Geral Ordinária, que se que se realizará de forma remota/virtual 
durante o período das  09:00 horas até às 20:00 horas do dia 10/12/2020, na for-
ma disposta no site www.bancariosabc.org.br onde estarão disponíveis todas as 
informações necessárias; também será disponibilizado no dia 10/12/2020, uma urna 
e lista de presença na Sede do Sindicato, situado a Rua Cel. Francisco Amaro, 87, 
Bairro Casa Branca, Santo André, no período das 09:00 horas até às 15:00 horas, 
para aqueles que não tenham acesso à assembleia virtual; para a deliberação acer-
ca da seguinte ordem do dia: Plano Orçamentário do Sindicato para o ano de 2021.

Santo André,  07 de Dezembro de 2020. 

Belmiro Aparecido Moreira – Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO 
GRANDE ABC, inscrito no CNPJ sob o nº 43.339.597/0001-06, com Registro Sindical 
sob o nº 914.100.260.02550-5, por seu presidente abaixo assinado, convoca todos os 
trabalhadores bancários, sócios e não sócios, da base territorial deste Sindicato (Santo 
André, São Bernardo do Campo, São Caetano do Sul, Diadema, Mauá, Ribeirão Pires e 
Rio Grande da Serra), que prestam serviços para o Banco do Brasil S.A para participa-
rem da Assembleia Extraordinária Específica que se realizará de forma remota/virtual 
durante o período das 09:00 horas até às 20:00 horas do dia 09 de Dezembro de 
2020, na forma disposta no site: www.bancariosabc.org.br, onde estarão disponíveis 
todas as informações necessárias.  Também será disponibilizada no dia 09/12/2020, 
uma urna e lista de presença na Sede do Sindicato, situado a Rua Cel. Francisco Amaro, 
87, Bairro Casa Branca, Santo André, no período das 09:00 horas até às 15:00 horas, 
para aqueles que não tenham acesso à assembleia virtual, para a deliberação acerca 
da seguinte pauta: Apreciação e deliberação sobre a proposta para celebração do 
Acordo Coletivo de Trabalho que regulamenta o Teletrabalho com o Banco do Brasil 
S.A, com vigência de dois anos a partir da data da sua assinatura. O quórum para a re-
alização e deliberação da Assembleia será de maioria simples dos presentes, conforme 
o artigo 71 do Estatuto.  

Santo André, 07 de Dezembro de 2020

Belmiro Aparecido Moreira – Presidente

ORÇAMENTO DO SINDICATO PARA 
2021 SERÁ DISCUTIDO NO DIA 10

dia 10/12
09h00

Acesse:

Cel. Francisco Amaro, 87, Bair-
ro Casa Branca, Santo André), 
no período das 9h às 15h.

FAÇA A LEITURA DOS 
QR CODES PARA ACESSAR 

AS ASSEMBLEIAS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIAEditais



Dezembro de 2020  |  Ano XXVI |  Nº 1074NA LUTA POR DIREITOS E DEMOCRACIA

3

Lucro demais, emprego de menos
Maiores bancos do Brasil lucraram mais de R$ 53 bi em apenas 9 meses

Os lucros somados dos cinco 
maiores bancos do País - Banco 
do Brasil, Bradesco, Caixa, Itaú 
e Santander - nos nove primei-
ros meses de 2020 foram de 
R$ 53,383 bilhões. O resultado 
poderia ser ainda maior se não 
fosse o crescimento do provi-
sionamento para o risco de cré-
ditos de liquidação duvidosa 
(as PDDs). Na média dos cinco 
bancos o crescimento das des-
pesas com PDD foi de 44,7%.
“Mesmo com a taxa de ina-
dimplência muito baixa e em 
queda, os bancos aumentaram 
absurdamente o volume das 
provisões para cobrir os possí-
veis calotes. Estes valores são 
subtraídos do montante de lu-
cro e prejudicam os resultados 
dos bancos”, explicou a eco-
nomista Vivian Machado, do 
Departamento Intersindical de 
Estatística e Estudos Socioeco-
nômicos (Dieese).
Ainda que com a subtração dos 
valores de PDD o lucro somado 
dos cinco maiores bancos do 
País nos nove primeiros meses 
2020 é próximo a tudo o que foi 
investido (R$ 68,7 bilhões) pelo 
governo federal em educação 
até setembro. Representa qua-
se a metade (43%) de todo o 
orçamento federal de recursos 
para a Saúde e, se comparado 
aos R$ 60,1 bilhões previstos 

no orçamento para pagamento 
do Benefício de Prestação Con-
tinuada durante todo o ano, 
chega a 89% do valor previsto 
para BPC.
No entanto, estes cinco bancos 
divulgaram queda nos resulta-
dos na comparação com o ter-
ceiro trimestre de 2019, resul-
tado influenciado, justamente, 
pelo crescimento do provisio-
namento, com exceção da Cai-
xa. Os bancos argumentam que 
há uma forte expectativa de 
alta nas taxas de inadimplência 
para os próximos meses, mas 
ainda não se observa essa alta 
esperada. 

Demissões - As receitas com 
prestação de serviços e tarifas 
destes bancos totalizaram R$ 
100,4 bilhões no período. Estas 
receitas secundárias, irrisórias 
frente ao que os bancos arreca-
dam com as demais transações, 
cobriram, com folga (exceto a 
Caixa), as despesas de pessoal, 
incluindo-se o pagamento da 
PLR. Os cinco bancos juntos fe-
charam 9.499 postos de traba-
lho em doze meses. O saldo foi 
positivo somente no Itaú, com 
736 novos postos abertos em 
relação a setembro de 2019, 
contudo, com saldo negativo 
em relação ao trimestre ante-
rior (71 postos fechados).

Parte disso ocorreu em função 
da aquisição da empresa de tec-
nologia Zup, que contava com 
1.448 trabalhadores em seu qua-
dro no momento da aquisição e 
foram agregados ao banco. No 
Bradesco foram fechados 3.338 
postos de trabalho no período; 
no Banco do Brasil  foram fe-
chados 1.766 postos; na Caixa, 

796 postos. O Banco Santan-
der, por sua vez, fechou 4.335 
postos de trabalho bancário em 
doze meses.
“Os bancos firmaram acordo 
com o Comando Nacional dos 
Bancários de não demissão en-
quanto durar a pandemia e o 
Estado de Calamidade pública 
que se instaurou no País, mas 
não cumpriram”, denuncia o pre-
sidente do Sindicato, Belmiro 
Moreira, lembrando as inúmeras 
atividades que as entidades vêm 
promovendo para tentar garantir 
o emprego no setor. Com as de-
missões e fechamento de postos 
e agências sofrem também os 
clientes, que pagam altas tarifas 
e merecem bom atendimento.

Resultado representa quase metade do orçamento do governo federal para a Saúde. No entanto, 
em plena pandemia, estas mesmas instituições demitem e fecham postos de trabalho

Banco dispensou mais de 30 na segunda quinzena de novembro

Mercantil

A Comissão de Organização 
dos Empregados (COE) do 
Mercantil do Brasil se reuniu 
remotamente na última sexta 
(27) para traçar estratégias de 
mobilizações e ações políticas 

COE DEFINE AÇÕES CONTRA DEMISSÕES

e urbanas contra as medidas 
desumanas do banco, que con-
tinua a demitir pais e mães de 
família em plena pandemia. O 
encontro contou com a parti-
cipação de sindicatos de todo 

o País. Na segunda quinzena 
de novembro o banco demitiu 
mais de 30 funcionários.
Enquanto o banco demite tra-
balhadores, as agências conti-
nuam registrando longas filas 

e sofrimento de clientes por 
falta de atendimento bancário. 
Os funcionários ainda têm que 
lidar com o assédio moral e a 
cobrança exacerbada por me-
tas cada vez mais absurdas. O 
banco também vem sendo alvo 
de reclamações de clientes 
contra a venda casada de pro-
dutos, o que infringe o Código 
de Defesa do Consumidor.

Somados, os 
cinco maiores 
bancos fecharam 
9.499 postos 
de trabalho  
em 12 meses

Bancários se mobilizam presencialmente e nas redes sociais contra as demissões
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As eleições municipais 2020 foram 
encerradas no domingo, 29, com 
a realização do segundo turno. 
No Grande ABC duas cidades vol-
taram às urnas, Diadema e Mauá, 
confirmando como vencedores os 
candidatos do PT – em Diadema, 
José de Filippi Júnior, que retorna 
ao comando da cidade pela quarta 
vez e, em Mauá, Marcelo Oliveira.
No primeiro turno o partido ven-
cedor foi o PSDB, reelegendo em 
Santo André (Paulo Serra), São 
Bernardo (Orlando Morando) e 
São Caetano (José Auricchio que, 
no entanto, ainda depende de de-
cisão da justiça eleitoral para assu-
mir o posto, pois teve sua candida-
tura indeferida por se enquadrar 
na Lei da Ficha Limpa). Ribeirão 
Pires elegeu Clovis Volpi, do PL 
e, Rio Grande da Serra, Claudinho 
da Geladeira, do Podemos. Nas 
câmaras das sete cidades foram 
eleitos 142 vereadores, com bai-
xíssima representação feminina: 

Sindicato quer diálogo com prefeitos e vereadores eleitos

apenas 9, embora em algumas ci-
dades as eleitas representem can-
didaturas coletivas e, na compara-
ção com os números atuais, seja 
quase o dobro do total (hoje são 
apenas 4 vereadoras na região).
Com essa nova configuração políti-
ca, o que se pode esperar dos pró-
ximos anos para o Grande ABC? 
Para o presidente do Sindicato, 
Belmiro Moreira, é fundamental 

que seja intensificada a busca de 
políticas públicas voltadas à diver-
sidade e inclusão social. “Esse é 
um caminho que precisa ser trilha-
do para que possamos reduzir de-
sigualdades, especialmente nesse 
período de pandemia, quando são 
ainda mais acentuadas”, aponta.
Já especificamente para a cate-
goria bancária a expectativa é de 
que seja possível um diálogo par-

Eleições 2020

Participação feminina nas câmaras aumentou, mas ainda é muito pequena

Cultura

O Sindicato dos Bancários lançou 
na III Felisa (Feira Literária de San-
to André), realizada no último final 
de semana (dias 4 e 5), o livro A 
Era Digital e o Trabalho Bancário: 
o papel do sistema financeiro e 
subsídios à ação sindical e às po-
líticas públicas. 

SINDICATO LANÇA O LIVRO A ERA DIGITAL E O TRABALHO BANCÁRIO

FELISA GANHA FORMATO VIRTUAL

Com 465 páginas e 29 artigos, a 
obra conta com 38 autores, entre 
professores, especialistas e convi-
dados, e traz temas relacionados 
às relações de trabalho, organiza-
ção e comunicação sindical, trans-
formações e regulamentação no 
sistema financeiro, entre outros. 

A Feira Literária de Santo André 
(Felisa), que chegou neste ano 
a sua terceira edição, foi reali-
zada de forma virtual no último 

Publicação pode ser acessada no site da entidade

Feira Literária foi realizada nos dias 4 e 5 de dezembro

final de semana (4 e 5 de de-
zembro) por conta da pandemia  
de covid-19. 
A realização ocorreu pela pá-

gina de Facebook da feira 
(/feiraliterariastoandre), e o 
evento contou com o concurso 
Felisa Poética, saraus, lança-
mento de livros, debates, conta-
ção de histórias e muito mais.
Lançada pelo Sindicato em par-
ceria com a Coopacesso e o 

Sindicato dos Professores da 
rede privada (Sinpro ABC), a Fe-
lisa vem se tornando referência 
no meio cultural da região por 
apresentar novos autores, pro-
por discussões em várias frentes 
artísticas e sociais e estimular a 
produção e difusão da cultura.

ticipativo entre o Sindicato, que 
representa os trabalhadores, e 
as administrações, o que infeliz-
mente não vem ocorrendo atual-
mente. Há projetos nas áreas de 
segurança, atendimento bancário 
(tempo de permanência nas filas), 
valorização dos bancos públicos, 
entre muitos outros, que podem e 
devem contar com a participação 
e apoio de vereadores e prefei-
tos. “O Sindicato está aberto ao 
debate para promover melhorias 
aos bancários e sociedade em 
geral”, destaca o presidente da 
entidade.
Ele lembra ainda a importância de 
diálogo com o Consórcio Intermu-
nicipal, que reúne as sete prefei-
turas, para desenvolvimento de 
iniciativas e ações regionais que 
possam impulsionar o desenvol-
vimento econômico com geração 
de emprego e renda, tais como a 
criação de bancos comunitários e 
o fortalecimento do microcrédito.

A publicação tem como parcei-
ros as editoras Copacesso e Di-
dakt, e pode ser acessada via 
site do Sindicato para download 
www.bancariosabc.org.br.

Live - No dia 12/12 será realizada 
live de lançamento do livro reunin-
do autores, entre eles o profes-
sor Ladislau Dowbor. O encontro 

PSDB
PL
Podemos

PT

São Bernardo 
do campo

Ribeirão 
Pires

Rio Grande 
da Serra

Mauá

Diadema

São Caetano 
do Sul

Santo 
André

A que partido pertencem 
os prefeitos eleitos no ABC

acontece às 11h pelas redes sociais 
do Sindicato.


