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FALTA DE SEGURANÇA
Bancos precisam investir mais 
para proteger vidas. Pg 3

PLR antecipada 
Caixa paga no dia 20 de 
setembro. Pg 2

Sindicato parabeniza todos e todas pelo Dia dos Bancários, celebrado em 28 de 
agosto, e realiza grande confraternização no próximo 1º de setembro. Participe!
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A presidenta da Caixa, Rita Serra-
no, divulgou em vídeo, no dia 17 de 
agosto, que a Participação nos Lu-
cros e/ou Resultados será paga às 
empregadas e empregados no dia 
20 de setembro. Rita agradeceu o 
empenho dos trabalhadores para 
obtenção dos resultados da insti-
tuição. O balanço do semestre foi 
divulgado no mesmo dia. 
“Antes que vocês me perguntem, a 
PLR será paga no dia 20 de setem-
bro, porque o acordo coletivo com 
os sindicatos já foi firmado”, ressal-
tou Rita no vídeo. No mesmo dia 
17, durante reunião de negociações 

O ministro da Previdência Social, 
Carlos Lupi, assumiu o compromis-
so com a Confederação Nacional 
dos Trabalhadores do Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT) de revisar tre-
chos da Portaria 38, que condiciona 
a possibilidade de concessão de 
auxílio-doença de natureza aciden-
tária por análise documental, sem 
necessidade de perícia, à emissão 
do Comunicado de Acidente do 
Trabalho (CAT) somente pelo em-
pregador. A reunião com Lupi ocor-
reu em 22 de agosto na sede do 
ministério, em Brasília.
“A lei 8.213/91 institui que as CATs 
podem ser emitidas pelo emprega-
dor, sindicato, médico, empregado 
e por autoridade pública. Portanto, 

PLR será paga em 20 de setembro

Portaria 38 deve ser revisada, assegura ministro

com o banco, a representação dos 
empregados solicitou  a antecipa-
ção da PLR. 
Os representantes dos trabalhado-
res destacaram a importância do 
reconhecimento e, no último dia 22, 
foi enviado via Contraf-CUT um ofí-
cio ao banco solicitando que a PLR 
Social seja vinculada exclusivamen-
te ao desempenho dos emprega-
dos nos indicadores sociais. A con-
quista da PLR Social é resultado da 
Campanha Nacional dos Bancários 
de 2010. 
Leia mais sobre o assunto no site 
do Sindicato.

a nova portaria instituir a aceitação 
apenas da CAT da empresa é uma 
discriminação sem sentido e vai 
contra a lei, prejudicando os tra-
balhadores”, afirmou o secretário 
de Saúde da Contraf-CUT, Mauro 
Salles, que entregou ao ministro 
documento com reivindicações dos 
trabalhadores para agilizar os pro-
cessos de concessão de benefícios 
e melhorar o atendimento dos que 
necessitam do INSS.
Publicada em 21 de julho, a Porta-
ria Conjunta MPS/INSS nº 38 regu-
lamenta a dispensa de perícia mé-
dica e simplifica as regras para a 
concessão de auxílio-doença, ago-
ra chamado de benefício por inca-
pacidade temporária, por meio de 

Caixa 

Previdência

Banco atendeu reivindicação da representação dos empregados

Em reunião com Carlos Lupi, representantes sindicais destacaram que mudança prejudica trabalhadores

análise documental, o Atestmed.
A medida faz parte do programa de 
enfrentamento à fila de benefícios 
previdenciários, determinado pelo 
presidente Lula.
Em reunião com os técnicos do 
ministério, além da questão da 
emissão de CATs, ficou definido o 
compromisso de uma análise pro-
funda em relação à perícia médica 
pelo critério do Nexo Técnico Epi-
demiológico (NTEP), em que haja a 
obrigatoriedade da justificativa das 
negativas dos requerimentos. O 
NTEP estabelece relação de causa 
e efeito entre doença e trabalho.
Leia mais sobre o assunto no site 
do Sindicato.
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Assaltos, fraudes, golpes, explo-
sões de caixas eletrônicos e até 
mesmo sequestros. Essa é uma 
realidade que bancários e clien-
tes não ignoram, e os bancos, ao 
contrário de investir em segurança, 
fazem exatamente o contrário. Mui-
tos vêm inclusive retirando vigilan-
tes e portas giratórias de algumas 
agências, colocando em risco pes-
soas que trabalham ou frequentam 
os locais.
Exemplo dessa situação ocorre 
hoje no Itaú. O banco resolveu mu-
dar seu plano de segurança nas 

Funcionárias e funcionários dos 
bancos Mercantil e Mercantil de In-
vestimentos aprovaram em assem-
bleia os acordos que regulamen-
tam os programas próprios de PLR 
(PPPLR) para 2023. A assembleia 
virtual no nosso Sindicato foi reali-
zada em 21 de agosto. 
A votação registrou aprovação de 
80% dos participantes, desapro-
vação de 6,67 % e 13,33% de abs-
tenções. Após cobranças do mo-
vimento sindical sobre o aumento 
expressivo das metas de lucro para 
2023, o banco recuou e aceitou re-
duzir a meta do Mercantil de R$ 330 
milhões para R$ 300 milhões. Com 
isso, o programa poderá pagar a 
partir do atingimento de 80% da 
meta, ou seja, R$ 240 milhões.
Outro avanço conquistado foi a al-
teração no quadro de múltiplos sa-
lariais, aumentando a possibilidade 

A Comissão de Constituição e Jus-
tiça (CCJ) do Senado iniciou, no 
último 22 de agosto, um ciclo de 
audiências sobre a proposta da 
reforma tributária (PEC 45/2019). 
Há previsão de reuniões com re-
presentantes do governo, juristas e 
economistas; especialistas no fun-
cionamento do conselho federativo 
e uma audiência com governado-
res. 
Em setembro são estimados en-
contros com representantes do 
agronegócio e cooperativismo e a 
discussão sobre regimes específi-
cos e diferenciados e dos impactos 
da reforma tributária nos estados e 

Bancos precisam investir em segurança

Funcionários do 
Mercantil e do Mercantil 
de Investimentos
aprovam acordos

Pauta terá ciclo de 
audiências no Senado

agências e, de acordo com dados 
da Contraf-CUT, isso gerou uma 
crescente onda de crimes no banco 

que, até então, registrava o menor 
número de ocorrências criminais 
em suas agências. Trabalhadores 
nestes locais questionam a mudan-

de distribuição mínima de 2 salários 
para os cargos de agente de aten-
dimento, supervisor administrativo 
de agência, caixa, staff e demais 
cargos em caso de cumprimento 
das regras do programa próprio. 
“Reivindicamos e conquistamos 
mudanças importantes, provando 
mais uma vez que só com a luta 
se pode avançar. Fortalecer o Sin-
dicato, ser sócio e participar é fun-
damental para garantir e ampliar 
direitos”, destaca o diretor sindical 
Yasuki Niiuchi.
Para se associar ao Sindicato, en-
tre em contato com o diretor sindi-
cal de sua base, preencha a ficha 
de sindicalização no site pelo QR 
Code nesta página ou, ainda, venha 
nos fazer uma visita na sede admi-
nistrativa, à rua Francisco Amaro 
87, centro de Santo André. Você 
será sempre muito bem-vindo!

municípios. “Essa é uma discussão 
importantíssima, que interessa a 
toda a sociedade, e esperamos que 
os parlamentares ouçam também 
os representantes dos trabalhado-
res, pois temos muito a colaborar 
para que essa seja uma reforma 
justa”, afirma o presidente do Sin-
dicato, Gheorge Vitti, destacando a 
necessidade de taxação das gran-
des fortunas. 
Nesta primeira fase da reforma o 
governo deve tratar apenas da tri-
butação sobre o consumo. O rela-
tório final deve ser apresentado à 
CCJ no dia 27 de setembro, para 
ser votado no dia 4 de outubro.

Perigo

PPPLR Reforma Tributária

Trabalhadores reivindicam melhorias, pois há aumento de ocorrências 

Eles trazem avanços conquistados
após reivindicações do movimento sindical

Discussão interessa a toda a sociedade e representantes dos 
trabalhadores devem ser ouvidos

ça e denunciam que ela contrasta 
fortemente com a segurança man-
tida nos prédios administrativos, 

onde há vigilantes e câmeras. Há 
também relatos de agressões e as-
sédio perpetrados por clientes, pois 
muitos, frustrados por dificuldades 

nos canais digitais, acabam direcio-
nando sua raiva para os bancários.
“Investir em segurança é investir na 
vida, ela é o mais importante, não o 
dinheiro ou o lucro. A vida deve ser 
prioridade”, destaca o secretário de 
Comunicação do Sindicato, Belmiro 
Moreira. Além disso, a segurança 
nas agências bancárias é funda-
mental não apenas para a proteção 
dos trabalhadores e clientes, mas 
também para a preservação da 
confiança na instituição financeira.
Redação, com informações da 
Contraf-CUT
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anos de fundação da CUT. A CUT 
paulista tem mais de 300 entida-
des filiadas. Os delegados também 
definiram estratégias para 2023-
2027, reunindo propostas realiza-
das entre maio e julho no Estado. 
Em outubro acontece o encontro 
nacional, o 14º Concut.

A CUT São Paulo realizou entre 25 e 
27 de agosto seu 16º Congresso Es-
tadual (Cecut), com o slogan Luta, 
Direitos e Democracia que transfor-
mam Vidas. Mais de 650 delegados 
participaram do encontro na Praia 
Grande, entre eles representantes 
do nosso Sindicato. A necessidade 
de discutir um novo modelo sindical 

Congresso da CUT-SP discute mundo do trabalho, 
atuação em SP e reconstrução do Brasil com 
direitos e democracia

que acompanhe as rápidas trans-
formações no mundo do trabalho 
e o fortalecimento da democracia 
marcaram as discussões.
A reconstrução do Brasil e o res-
gate de direitos subtraídos nos úl-
timos anos, além do fortalecimento 
da democracia, pautaram as dis-
cussões nacionais. Já em São Pau-

lo ganharam espaço temas como 
o enfrentamento à privatização da 
Sabesp, do Metrô e da CPTM; à po-
lítica de OSs na saúde e à diminui-
ção dos recursos para a educação 
pública no Estado, além do com-
bate à violência das polícias, entre 
muitos outros.
O evento marcou também os 40 

Sindical

Mais de 650 delegados estiveram reunidos de 25 a 27 de junho na Praia Grande

Faça já sua reserva, nossa festa, um jantar dançante, será em 1º de 
setembro, no clube Aramaçan, em Santo André. Acesse o site do Sin-
dicato (www.bancariosabc.org.br) e clique na imagem da festa para 
preencher o formulário. Você também pode fazer a inscrição pelo link 
http://bab.completo.com.br/eventos/, ou, ainda, pelo QR Code. Só-
cios do Sindicato têm entrada gratuita e convidados pagam R$ 50.
Já crianças com até 10 anos e 11 meses também têm entrada gratuita. 
Cada sócio tem direito a levar apenas um acompanhante. Em caso de 
dúvidas basta entrar em contato pelos telefones 98554-8532, 96189-
5142 ou 98244-1867.
Doações: No dia da festa o Sindicato também vai receber doações de 
alimentos não perecíveis e brinquedos. Vamos fazer uma linda festa 
de comemoração e solidariedade!

Já está com seu convite para 
a Festa dos Bancários?
Evento acontece dia 1º de setembro no Aramaçan

Foto: Dino Santos/CUT-SP


